
ANEXA Nr. 5.5 

FACULTATEA DE PSIHOLOGIE �I �TIINTE ALE EDUCATIEI 

DEPARTAMENTUL DE PSIHOLOGIE 

Concurs pentru ocuparea postului de lector universitar, poz. 32 

Disciplinele postului: Psihologia educatiei, Psihologia personalitatii 

FI�A DE VERIFICARE 

a 1ndeplinirii standardelor Universitaµi de prezentare la concurs pentru postul de 

Lector universitar/ �ef de lucrari/ Cercetator �tiintific gradul III 

Canclidat: Daniela Dumulescu 

Data na§lerii: 12.02.1988 

Functia actuala: psiholog 

Data numirii in funqia actuala: 11.03.2019 

Institu\ia: Universitatea Babe;;-Bolyai 

1. Studiile univer. itare

Nr. Instituµa de invap.mant superior 

crt. �i facultatea absolvita 

1 Universitatea Babe�-Bolyai, 
Facultatea de Psihologie �i 
$tiinte ale Educapei, 
specializarea Psihologie 

2 Universitatea Babe�-Bolyai, 

Facultatea de Istorie �i Filosofie, 
specializarea Istorie 

3 Universitatea Babe�-Bolyai, 
Facultatea de Psihologie �i 

$tiinte ale Educatiei, masterat 
Consilier in �coala: dezvoltare �i 
sanatate mintala 

2. Studiile de doctoral

Nr. 

crt. 
Instituµa organizatoare de doctorat 

1 Universitatea Babe�-Bolyai, 
Facultatea de Psiholgoie �i 
$tiin\e ale Educapei, $coala 
Doctorala Psihologie Cognitiva 

Aplicata 

Domeniul Perioada Titlul acordat 

Psihologie 2007-2010 Licenµat in psihologie 

Istorie 2008-2011 Licenpat in istorie 

Psihologie 2010-2012 Master in psihologie 

Domeniul Perioada Titlul �tiin!ific acordat 

Psihologie 2012-2019 Doctor in psihologie 



3. fndeplinirea standardelor minimale ale Universitiitii

Indicatori de performanta/ nr.min.realizari 

indeplinirea unuia dintre urmatoarele crilerii �tiinµfice alternative:a) calitalea de autor/ coautor al unui numar de 8 lucrari �tiinp.fice (articole/ capitole in carp/ carti),indexate in WoS/Scopu /ErihPlus (pentru articole) sau aparute la edituri de prestigiu din tara saustrainatate (pentru capitole/ carµ); pentru eel putin 4 lucrari candidatul trebuie sa fie autor principal;b) calitatea de au tor/ coautor al unei publicaµi Science sau Nature sau de autor principal al unui numarde doua articole dintr-o publicaµe situata in Top 10 in domeniu; ca referin\e scienlometrice se utilizeazascorul de influen\a a articolului cf. WoS - Journal Citation Report, iar pentru domeniile umaniste seutilizeaza categoriile din aria Art & Humanities, conform SCimago Journal Rank; scorul de influen\a serefera la anul publicarii;c) pentru domeniile sociale ;,i umanisle, una dintre urmatoarele alternative: calitatea de au tor sau coauloral unui numar de doua carµ (dintre care una ca autor principal)/ autor sau coaulor al unui numar de 4

Nr. 

realizari 

candidat 

capitole �tiinµfice in volume colective (dintre care doua ca au tor principal)/ autor sau coautor al unei carµ 26 realizari(ca autor principal) §i a doua capitole ;;tiintifice in volume colective (eel putin un capitol ca autor din care 13 in principal); vor fi luate in con iderare nurnai capitolele �i carµle indexale in Book Citation Index (WoS) calitate de autor sau disponibile in eel putin 50 biblioteci indexate in catalogul internaµonal Karlsruher Virtueller Katalog principal (KVK). Note: * Calitalea de autor principal se define;;te confom1 standardelor fiecarui domeniu. ** Suplimentar, pentru posturile de lector scoase la concurs la facultaµle de teologie, esle necesara indeplinirea standardelor minimale naµonale specifice. *"* Pentru domeniile vocationale de referin\a arte, r pectiv sport, maximum 50% din criteriile �tiin\ifice stabilite la lit. a) pot fi asimilale cu realizari/ produse/ servicii artistice sau sportive. Criteriile de echivalare vor fi stabilite de facultatile de profil, validate de Consiliul $tiintific al UBB, avizate de Consiliul de Administraµe al UBB �i aprobate de Senat. ••••Un articol aparut intr-o publica\ie situata in Top 10 in domeniu esle asimilat cu 4 articole indexate in baze de dale intemaµonale recunoscute. Aceasta echivalare vizeaza criteriul �tiinp.fic altemativ de la lit. a). *"" .. Se vor lua in considerare numai publicaµile aparute, adica cele care au volum, numar, pagini fii/sau un identificator digital (DOI), conform standardelor intemaµonale. Tabelul va fi completat de catre candidat, acolo unde este cazul, cu standardele minirnale ale facuJ.ta\ii in cadrul careia a fost scos la concurs postul (a se vedea rubrica "Standarde minimale privind ornparea posturilor 
didaclice de la facultiiti", din cadrul sectiunii "LEGISLATIE", de pe paRina web a concursului) 

Semniitura candidat, 


